
แผนการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจําปีงบประมาณ 2568

เทศบาลตําบลดงเย็น อําเภอเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร

โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมายการดําเนินการ งบประมาณที่ใช้

ดําเนินการ

ระยะเวลาดําเนินการ หมายเหตุ

การฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากรโดย
การส่งเจ้าหน้าท่ีเข้าร่วมโครงการ
ฝึกอบรมกับหน่วยงานอ่ืน

-คณะผู้บริหาร จํานวน 5 ราย
-สมาชิกสภา จํานวน 12 ราย
-พนักงานเทศบาล จํานวน 26 ราย
-พนักงานครูเทศบาล จํานวน 17 ราย
-พนักงานจ้าง จํานวน 88 ราย

230,000 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568

การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม -คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานเทศบาล
พนักงานครูเทศบาล พนักงานจ้าง ไม่ใช้งบประมาณ 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568

การส่งเสริมคุณภาพชีวิตและ
สภาพแวดล้อมการทํางาน

-พนักงานเทศบาล พนักงานครูเทศบาล พนักงาน
จ้าง
-มีสภาพแวดล้อมการทํางานท่ีสะอาด เป็น
สัดส่วน มีความสะอาด สบายในการทํางาน

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568


