
(นายอุทิน จันทะโสม)

นายกเทศมนตรีตําบลดงเย็น

แผนการบริหารทรัพยากรบุคคล ประจําปีงบประมาณ 2568

เทศบาลตําบลดงเย็น อําเภอเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร

โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมายการดําเนินการ งบประมาณที่ใช้

ดําเนินการ

ระยะเวลาดําเนินการ หมายเหตุ

การประเมินผลการปฏิบัติงานพนักงาน
เทศบาลพนักงานครูเทศบาล พนักงาน
จ้าง ครั้งท่ี 2 ประจําปี งบประมาณ
2567

-พนักงานเทศบาล จํานวน 26 ราย
-พนักงานครูเทศบาล จํานวน 17 ราย
-พนักงานจ้าง จํานวน 86 ราย
-มีความถูกต้องเป็นไปตามระเบียบฯ

ไม่ใช้งบประมาณ 1 เมษายน 2567 – 30 กันยายน 2567

การประเมินผลการปฏิบัติงานพนักงาน
พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง ครั้งท่ี
1 ประจําปีงบประมาณ 2568

-พนักงานเทศบาล จํานวน 26 ราย
-พนักงานครูเทศบาล จํานวน 17 ราย
-พนักงานจ้าง จํานวน 88 ราย
-มีความถูกต้องเป็นไปตามระเบียบฯ

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ตุลาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568

การเล่ือนข้ันเงินเดือนพนักงาน
เทศบาล พนักงานครู พนักงานจ้าง
ครั้งท่ี 2 ประจําปีงบประมาณ 2567

-พนักงานเทศบาล จํานวน 26 ราย
-พนักงานครูเทศบาล จํานวน 17 ราย
-พนักงานจ้าง จํานวน 36 ราย
-มีความถูกต้องเป็นไปตามระเบียบฯ

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ตุลาคม 2567 – 1 พฤศจิกายน 2567

การเล่ือนข้ันเงินเดือนพนักงาน
เทศบาล พนักงานครู พนักงานจ้าง
ครั้งท่ี 1 ประจําปีงบประมาณ 2568

-พนักงานเทศบาล จํานวน 26 ราย
-พนักงานครูเทศบาล จํานวน 17 ราย
-พนักงานจ้าง จํานวน - ราย
-มีความถูกต้องเป็นไปตามระเบียบฯ

ไม่ใช้งบประมาณ 1 เมษายน 2568 – 1 พฤษภาคม 2568

การสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.)
ประจําปีงบประมาณ 2568

-ส่งสมทบไม่เกินวันท่ี 31 ธันวาคม 2567
-การกันเงิน ขอโอนเงิน เบิกจ่ายเงินเป็นไปตาม
ระเบียบฯ

1,444,650 1 ตุลาคม 2567 – 31 ธันวาคม 2567



-2-

โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย งบดําเนินการ ระยะเวลาดําเนินการ หมายเหตุ

สมทบกองทุนเงินทดแทน ประจําปี
2568

-ส่งสมทบเงินกองทุนเงินทกแทน ไม่เกิน 31
มกราคม 2568
-การรายงานค่าจ้างประจําปี 2567 ไม่เกิน 31
กุมภาพันธ์
-ส่งเงินสมทบกองทุนเงินทกแทนเพิ่ม ไม่เกิน 31
มีนาคม 2568

26,000 1 มกราคม 2568 – 31 มีนาคม 2568

สมทบกองทุนประกันสังคม ประจําปี
งบประมาณ 2568

-พนักงานจ้างท่ีเป็นผู้ประกันตน จํานวน 88 ราย
630,000 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568

การเบิกจ่ายเงินเดือน ค่าตอบแทน เงิน
ประจําตําแหน่ง คณะผู้บริหาร สมาชิก
สภา ประจําประงบประมาณ 2568

-คณะผู้บริหาร จํานวน 5 ราย
-สมาชิกสภา จํานวน 12 ราย
-ถูกต้อง เป็นไปตามระเบียบฯ

2,848,320 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568

การเบิกจ่ายเงินเดือน ค่าตอบแทน เงิน
ประจําตําแหน่ง เงินค่าครองชีพ
ชั่วคราว พนักงานเทศบาล พนักงาน
จ้าง ปะจําปีงบประมาณ 2568

-พนักงานเทศบาล จํานวน 26 ราย
-พนักงานครูเทศบาล จํานวน 17 ราย
-พนักงานจ้าง จํานวน 88 ราย
-มีความถูกต้องเป็นไปตามระเบียบฯ

36,026,160 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย งบดําเนินการ ระยะเวลาดําเนินการ หมายเหตุ

การบรรจุแต่งตั้ง การโอน การรับโอน
การสรรหา พนักงานเทศบาล พนักงาน
จ้าง

-มีความถูกต้อง เป็นไปตามระเบียบฯ
ไม่ใช้งบประมาณ 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568

สิทธิประโยชน์ เช่น สวัสดิการค่าเช้า
บ้าน เงินช่วยเหลือบุตร ค่า
รักษาพยาบาล เงินช่วยพิเศษฯ การลา
มาสาย ฯลฯ

-พนักงานเทศบาล พนักงานครูเทศบาล พนักงาน
จ้าง
-มีความถูกต้อง เป็นไปตามระเบียบฯ

592,200 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568

การออกจากราชการ -มีความถูกต้อง เป็นไปตามระเบียบฯ
ไม่ใช้งบประมาณ 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568


